T.C.
AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
LISANSUSTU AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Aydin Adnan Menderes Universitesine bagl enstitiilerde
ylriitiilen lisansiistii programlara kayith 6grencilerin tiim egitim-6gretim ve akademik faaliyetlerinde yol
gosterici olacak danismanlarin atanmasi, gorev, yetki, sorumluluk ve sahip olmalari gereken nitelikleri
hakkinda usul ve esaslar1 belirlemektir.

(2) Bu Yonerge, lisansiistii ders ve donem projesi/tez/sanatta yeterlik ¢alismasi danigsmanligi ile
sinirli olup danigsmanlarin ve 6grencilerin uymasi gereken ilkeleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 20/04/2016 tarih ve 29690 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurulu Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y onetmeligi, 22/11/2019 tarih ve 30956 say1li Resmi
Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’'nde Degisiklik Yapilmasma Dair
Yonetmelik ile 28/07/2024 tarih ve 32615 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Aydin Adnan Menderes
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gecen,;

a) Anabilim/Anasanat dali: Enstitiilerde programi bulunan ve programin yiiriitilmesinden enstitiiye
kars1 sorumlu olan anabilim/anasanat dalini,

b) Anabilim/Anasanat dali kurulu: Anabilim dallarinda fiilen egitim-6gretim gorevi yapmakta olan
tiim 6gretim liyelerinden, birden fazla bilim/sanat dali yapilanmasi bulunan anabilim dallarinda bilim/sanat
dal1 bagkanlarindan olusan kurulu,

c) Danigsman: Enstitiide kayitl 6grenciye ders ve tez donemlerinde yol gostermek {izere enstitii
yonetim kurulu tarafindan atanan 6gretim {iyesini,

¢) Enstitii: Aydin Adnan Menderes Universitesine bagl lisansiistii egitim-6gretim faaliyetleri
ylriiten enstitiilerini,

d) Enstitii Yonetim Kurulu (EYK): Ilgili enstitiiniin yonetim kurulunu,

e) Ikinci Danisman: Tez/sanatta yeterlik ¢alismasinin gerektirdigi durumlarda danismanin talebi,
anabilim/anasanat dali kurulunun gerekgeli onerisi ve EYK kararia gore atanan, ayni liniversitede veya
bir bagka yiiksekogretim kurumunda gorev yapan 6gretim iiyesini veya doktora/sanatta yeterlik derecesine
sahip liniversite digindan arastirmacilari,

f) Lisansiistii Program: Aydin Adnan Menderes Universitesine baghi bir enstitiiniin
anabilim/anasanat dali altinda lisansiistii egitim-6gretim faaliyetlerini yliriiten tezli veya tezsiz yliksek
lisans, doktora, sanatta yeterlik programlarini,

g) Ogrenci: Lisansiistii egitim-6gretim yapmak iizere enstitiiye kayitl olan yiiksek lisans, doktora
veya sanatta yeterlik programi 6grencilerini,

g) Rektor: Aydm Adnan Menderes Universitesi Rektoriini,

h) Senato: Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosunu,

1) Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesini,

i) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu
ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Kontenjanlarin belirlenmesi ve damsmanhk yiikii

MADDE 4- (1) Her yariyil icin kontenjan talepleri ve kosullari enstitiinlin ¢agrisi lizerine
anabilim/anasanat dali kurulu toplantisinda kurul {iyelerinin beyanlar1 ile alinir ve anabilim/anasanat dali
kurul karari ile ilgili enstitiiye gonderilir. Anabilim/anasanat dalina bagli programlarin kontenjanlari enstitii
kurulu karari ile senatoya sunulur ve kabulii halinde ilana ¢ikilir.

(2) Lisansiistii program kontenjanlari, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen lisansiistii
programlarda gorev alabilecek 6gretim {iyesi sayist ve mevcut 6gretim iiyesi bagina diisen 6grenci sayisi
dikkate alinarak, tezli yiiksek lisans ve doktora programlari i¢cin Ogretim iiyesi basina diisen tez
danismanlig1 en fazla 14, tezsiz yiiksek lisans programlari i¢in ise tezli yiiksek lisans ve doktora programlari
hari¢ en fazla 16 6grenci diisecek sekilde belirlenir. Ancak, Yiiksekogretim Kurulu ile yapilan protokol
dahilinde ve iiniversite sanayi isbirligi ¢ercevesinde yiiriitiilen lisansiistii programlar icin bu kontenjanlar
%350’ye kadar artirilabilir.

Damisman atamasi

MADDE 5- (1) Lisansiistii programlara kayit yaptiran 6grencilere ders se¢imi ile tez ve diger
lisansiistii calismalarinda rehberlik yapmak tizere; 6grencinin kayit tarihinden itibaren en geg 15 giin iginde,
ilgili lisansiistii programda kontenjan talep eden 6gretim iiyelerine, 6grenci ve talep edilen danigsmanin
goriisti dikkate alinarak anabilim/anasanat dali kurulunun 6nerisi ve EYK karari ile danigman atanir.

(2) Lisansiistii 6grenim siiresinden sayilmayan Tiirk¢e veya Yabanci Dil Hazirlik Programlarina
kayit yaptiran Ogrencilere danigman atamasi yapilmaz. Bu 0Ogrencilere, ilgili programi basartyla
tamamladiktan sonra lisansiistii 6grenime baslamalar1 halinde danisman atanir.

(3) Ogrenciye danisman atanincaya kadar, damismanlik gorevi anabilim/anasanat dali baskani
tarafindan yiiritiiliir.

(4) Danigman, anabilim/anasanat dali kurulunun gerekgeli onerisi ve EYK karari ile Universitenin
ilgili diger birimlerindeki 6gretim tiyeleri arasindan da atanabilir.

(5) 2547 sayili Kanunun ek 46 nc1 maddesi kapsaminda kismi zamanli olarak gérevlendirilen en az
doktora derecesine sahip arastirmacilar da tez danigmani olarak secilebilir. Ancak bu kisilerin danigman
olarak gorevlendirilebilmesi i¢in 6grencinin talebi, ilgili arastirmacinin goriisli, anabilim/anasanat dal
kurulu ve EYK karar1 sarttir.

(6) Bu Yonergenin 4 iincli maddesinin 2 nci fikrasinda belirtilen lisansiistii danismanlik sayisina
ulagmig 6gretim {iyesine yeni danigmanlik atamasi yapilmaz.

(7) Danigsman secimi ve atanmasi bu Yo6nergedeki etik ilkeler dogrultusunda gergeklestirilir.

(8) Isbirligi protokolleri kapsaminda misafir statiisiinde gelen lisansiistii dgrencilerin
danigsmanliklar1 anabilim/anasanat dali kurulunun 6nerisi ve EYK karari ile atanir.

Danismanhgin yiiriitiillmesi

MADDE 6- (1) Danigsmanin atandigina dair EYK karari, ilgili enstitii miidiirliiglince ilgili birime
iletilir ve enstitii 6grenci isleri birimi tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemine (OBIS) islenir.

(2) Lisanstistli programlarda gorevli danismanin 1 yil siire ile goérevinin basinda bulunamamasi
halinde (yurtdisi gorevlendirme, iicretsiz izin, dogum izni, kurum dis1 gorevlendirme vb.) Sgrenciye,
danisman ve 6grencinin istegi dogrultusunda anabilim/anasanat dali kurulunun 6nerisi ve EYK karariyla
yeni bir danigman atanir.

(3) Kurum degistiren veya emekliye ayrilan 6gretim iiyelerinin sadece tez asamasinda olan
danigmanliklari, talep etmeleri halinde, anabilim/anasanat dali kurulunun 6nerisi ve EYK karariyla stire¢
tamamlanincaya kadar licret almadan devam eder.

Ikinci damisman atanmasi
MADDE 7- (1) Tez 6nerisi EYK karar1 ile kabul edilen 6grenci i¢in; tez ¢alismasinin niteliginin
birden fazla danismani gerektirdigine dair danismanin gerekgeli talebi, anabilim/anasanat dali kurulunun
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onerisi ve EYK karari ile ikinci danisman atanabilir.

(2) Birinci danisman, ikinci danisman ve 6grenci arasinda es veya akrabalik bagi bulunamaz.

(3) Ikinci danisman en az doktora derecesine sahip kisiler arasindan da segilebilir.

(4) Ikinci damismanlik gorev sayisi 2 olan dgretim iiyesinin danismanlik yiikii 1 olarak kabul edilir
ve bu Yonergenin 4 {incii maddesinin 2 nci fikrasinda belirtilen danismanlik yiikii sinirlari i¢ine dahil edilir.
Ikinci danismanliklar icin {icret 6denmez.

(5) Tez konusunun degismesi halinde veya gerekli goriildiigii durumlarda ikinci danisman ayni
usul ile degistirilebilir.

(6) Ikinci damisman oy hakki olmaksizin tez savunma ve tez izleme komitesi toplantilarmna
katilabilir.

Damisman degisikligi

MADDE 8- (1) Danmisman degisikligi, Aydin Adnan Menderes Universitesi Lisansiistii Egitim
Ogretim Y6netmeligi nin ilgili hiikiimleri ¢ergevesinde gergeklestirilir.

(2) Tez konusu EYK tarafindan kabul edilmis olan 6grencinin anabilim/anasanat dali kurul karari
ile gelen danigman degisikligi onerisi; 6grencinin ayni tez konusu ile calismalarina devam edip etmeyecegi
hususu, oncelikle ilk danismanin feragati ve yiiriitiictiligiindeki bir projeye bagli tez konusu olup olmadigi,
etik/veri izinlerinin kimler iizerinde bulundugu, bir protokol kapsaminda belirlenmis tez konusu ise
protokol hiikiimleri ve ayrica 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun ilgili hiikiimleri dikkate
alinarak EYK tarafindan karar verilir.

Danisman seciminde ve atanmasinda uyulacak ilkeler

MADDE 9- (1) Danisman se¢iminde ve atanmasinda asagida yer alan etik ilkelere uyulur

a) Lisansiistli programlara kesin kayit yaptiran 6grenciler, uzmanlik alanini dikkate alarak ilgili
anabilim dalinda gorev yapan 6gretim tiyeleri arasindan en fazla 3 tercih yapar.

b) Ogrenciler danigman tercihlerini kesin kayitlarin bitmesini takip eden 3 is giinii icinde enstitii
web sayfalarindan aldiklar1 matbu dilekgeyi doldurarak ilgili anabilim/anasanat dali baskanliklarina
iletirler.

¢) Ilgili anabilim/anasanat dali kurulu, matbu dilekgelerin kendilerine ulastig: tarihten itibaren 3 is
giinii icinde 6grenci tercihleri, 6gretim tiyelerinin danigmanlik yiikii ve danisman olarak 6nerilen 6gretim
tiyesinin goriisiinli dikkate alarak, her bir 68renci i¢in bir danigsman Onerir.

¢) Belirtilen siireler i¢inde danigman tercih islemini ger¢ceklestirmeyen 6grencilerin danigman atama
islemi anabilim/anasanat dali kurulu tarafindan yapilir ve EYK’ya sunulmak tizere ilgili enstitiiye
gonderilir.

d) Anabilim/anasanat dali kurulu tarafindan 6nerilen danismanlar EYK karari ile kesinlesir.

(2) Bu Yonergenin 7 inci maddesinin 2 nci fikrasinda belirtilen, bag ve iliskilerin sonradan
gelismesi halinde sorumluluk 6ncelikle danisman, 6grenci ve anabilim/anasanat dali bagkanliginda olmak
tizere ilgili enstitii yazili olarak bilgilendirilir. Bu durumda EYK, bu Yonergenin ilgili hiikiimleri
dogrultusunda karar alir.

Damismanlarda aranan nitelikler

MADDE 10- (1) Atanacak danismanin; uzmanlik alaninin ilgili program ile uyumlu olmasi,
programin ama¢ ve hedeflerine ulagilmasini, ylriitiilecek tez calismasinin basartyla sonuc¢lanmasini
saglayacak nitelikte ve aktif bir aragtirmaci olmasi esastir.

(2) Tezli yiiksek lisans programlarinda atanacak danigman, lisans veya lisansiistii programlarin
birinde en az 2 yariyil ders vermis olmalidir. Dig Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve
Veteriner Fakiiltesi anabilim dallar1 hari¢ doktora programlarinda 6gretim {iyelerinin tez yonetebilmesi i¢in
basartyla tamamlanmis en az bir yliksek lisans tezi yonetmis olmasi gerekir.

(3) Lisansiistli 6grencilere danigman olarak atanacak 6gretim iiyesinde, son iki takvim yilinda
gerceklestirdigi ¢alismalardan asagida belirtilen sartlar1 saglamasi gerekir. Ilgili kontroller enstitii
midiirliiklerince yapilir.

(a) Fen Bilimleri ve Matematik, Miihendislik, Saghk Bilimleri, Ziraat, Orman ve Su Uriinleri
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alanlari icin: Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI) veya Scopus kapsamindaki dergilerde yayimlanmis
makale veya tescil edilmis patent veya faydali model,

(b) Mimarhk, Planlama ve Tasarim alanlar icin: Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI, ESCI) veya
Scopus kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale veya tescil edilmis patent, faydali model veya
yarismada derece,

(¢) Egitim Bilimleri, ilahiyat, Filoloji, Hukuk, Spor Bilimleri, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler alanlar
icin: Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI, ESCI), Scopus veya TR-Dizin kapsamindaki dergilerde
yayimlanmis makale veya uzmanlik alaniyla ilgili 6zgiin bilimsel kitap,

(d) Giizel Sanatlar alam i¢in: Web of Science (SCIE, SSCI, AHCI) Scopus veya TR-Dizin kapsamindaki
dergilerde yayimlanmis makale veya alaniyla ilgili 6zglin bir eser.

Damismanin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 11- (1) Danismanin gorev ve yetkileri asagida tanimlanmistir:

a) Ders se¢me, ders alma/saydirma/dersten ¢ekilme gibi akademik konularda 6grenciye rehberlik
etmek ve 6grencinin her yariyil basinda ders kayitlarini kontrol ederek onaylamak.

b) Danismani oldugu 6grenciler i¢in seminer, tez calismasi, donem projesi ve uzmanlik alan
derslerini ytiriitmek.

¢) Ogrencinin; mezuniyet igin gerekli kredi ve AKTS degerlerini saglamasi, seminer ve “Bilimsel
Arastirma Yontemleri ve Etik” konulu zorunlu derslerini almasi; tez Onerisi ve tez izleme komitesi
toplantilari ile tez savunma siavinin, 6grencinin azami siiresini ve akademik takvimde belirlenen tarihleri
de g6z onilinde bulundurup zamaninda yapilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak, siirecleri takip etmek ve
danigmana ait onaylar1 vermek.

¢) Tez caligmalariyla ilgili olarak etik kurul ve diger ilgili kurum izinlerinin alinmasi ve sonuglarinin
ilgili kurullara iletilmesi i¢in 68renciye rehberlik etmek, ilgili formlar1 onaylamak ve gerekli yazigsmalari
yapmak.

d) Seminer, donem projesi ve tezin ilgili enstitiiniin yazim kilavuzuna uygun sekilde yazilmasi ile
ilgili etik kurallar konusunda 6grenciyi bilgilendirmek, gerekli denetlemeleri yapmak.

e) Tez oOnerilerini, 0grencisinin kayitli oldugu anabilim/anasanat dalinin alanina/konularina ve
ogretim programi ¢iktilarina uygun, akademik acidan literatiire katki saglayici ve 6zgiin konular arasindan
secilmesi konusunda 6grencisini yonlendirmek ve gelisimini izlemek.

f) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla yapilan protokoller ve burs programlari kapsaminda
ogrenim goren 0grencilerin akademik gelisim raporlarini hazirlamak ve talep edilmesi halinde bu raporlari
ilgili birime teslim etmek.

(2) Danigmanin sorumluluklart asagida tanimlanmaistir:

a) Ogrencinin aldig1 derslerdeki akademik basarisim takip etmek, eksiklerinin giderilmesi igin
onerilerde bulunmak.

b) Ogrencinin ilgi alanini, yetenegini ve giincel arastirma konularini dikkate alarak seminer ve tez
onerisi hazirlamasinda veya donem projesi se¢iminde 6grenciye rehberlik etmek.

c¢) Ogrenci ile diizenli ve verimli iletisim kurarak &grencinin tez veya dénem projesiyle ilgili
caligmalarinin devamliligini ve arastirmanin amaglart dogrultusunda ilerlemesini saglamak.

¢) Ogrencinin bilgiye ulasma, bilgi iiretme ve degerlendirme yeteneginin gelismesinde yol gdsterici
olmak.

d) Ogrencinin tez ¢alismasi ile ilgili proje hazirlamasina tesvik etmek ve yardimci olmak.

e) Lisanstistii egitim 0gretim mevzuati ve bagl oldugu enstitii kararlarii takip ederek 6grenciyi
diizenli olarak bilgilendirmek.

f) Ogrencinin ihtiya¢ duyacagi laboratuvar ve diger ¢alisma ortamlarini saglamak icin girisimlerde
bulunmak.

g) Calismalarin makale, bildiri vb. akademik faaliyete donilismesi i¢in 6grenciyi tesvik etmek.

g) Ogrenciyi yurt i¢i/yurt dis1 egitim ve arastirma firsatlari, degisim programlari ve egitim burslari
konusunda bilgilendirip tesvik etmek.

h) Ogrencinin gelisen teknoloji ve yeniliklere uyum saglamasi igin &ncelikle kendi ¢alisma
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alanindaki giincel gelismeleri takip etmek, gerektiginde yeni lisansiistii ders Onerileri hazirlayip ilgili
birimlere sunmak, 6grenci ile paylasmak {izere ders notlarini giincellemek.
1) Ogrencisine akademik alanda rol model olmak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Damsmanhk hizmetinin denetimi
MADDE 12- (1) Danismanlik hizmetini yiiriiten danismanin goérev ve sorumluluklarinin denetimi,
bagli oldugu anabilim/anasanat dali baskan tarafindan yapilir.

Anlasmazhklarin ¢oziimii

MADDE 13- (1) Lisansiistii egitim-6gretimde tez ¢alismasi ile akademik ¢ikt1 kalitesinin nitel ve
nicel sekilde artirilmasi temel hedeftir. Bu hedefe ulasmay1 engelleyecek her tiirlii olumsuz tutum ve
davranig anlagsmazlik olarak degerlendirilir. Ogrenci ile danisman arasindaki ihtilaflarin ilk ¢6ziim makami
anabilim/anasanat dali baskanidir. C6ziim bulunamamasi halinde anabilim/anasanat dali kurulunda ¢6ziim
aranir ve sonra ilgili enstitii miidiirliigiine iletilir. Gerekli goriilmesi halinde anabilim/anasanat dali kurulu
gerekeeli kararla EYK’ya dogrudan danisman degisikligi onerebilir. Nihai karar yetkisi enstitii yonetim
kurulundadir. Hukuki uzlagsmazlik durumlarinda, anabilim/anasanat dali 6gretim iiyeleri/6grencilerden
gelen itirazlar lizerine veya miicbir sebep durumlarinda, EYK resen takdir hakkini kullanabilir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 14- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Yiiksekogretim Kurulu, Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosu ve ilgili EYK kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 15- (1) Bu Yénerge nin 10. Maddesindeki hiikiimleri 2026-2027 Egitim ve Ogretim yili
sonu itibariyle, diger hiikiimleri Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 16- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin Tarih ve Sayisi
Tarih Say1
25/06/2025 2025-13/X




