Egitim ve Planlama Sube Miidiirliigii
Biiro Personeli

Birim /Sube Gorev Tanim1
Tarihi]  23.09.2025
Ust Yénetici(ler): Rektor, Rektor Yardimcisi, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi,
Personel Daire Bagkani, Sube Miidiirii
Gorev: Egitim ve Planlama Subesi Biiro Personeli
Egitim Diizeyi: On lisans

Personel Ad1 Soyadi: |Pinar SAHIN

Vekalet Edecek Personel

Adi Soyad: Deniz AVCI KARUL
Temel Yeterlikleri:
1. En az orta 6gretim mezunu olmak.
2. Microsoft Office Programlarini aktif kullanabilme becerisi.
3. 696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’de belirtilen hizmet sartlarini tasimak.

Gorev ve Sorumluluklar

9.

Universitemizde gdrev yapmakta iken gegici gorevlendirme ile bir diger kurum emrinde gorev
yapmak isteyen personellerin is ve islemlerini yiiriitmek,

56z konusu islemler tamamlandiktan sonra gecici gorevlendirme ile giden personelin gorevinin
baslama ve bitis siirelerinin PERBIS’e islenmesi.

Diger kurumlarda, iiniversitelerde gérev yapmakta iken, Universitemize gegici gorevlendirme ile
gelmek isteyen personellerin is ve islemlerini yiirtitmek.

S6z konusu islemler tamamlandiktan sonra gegici gorevlendirme ile gelen personelin baglama ve
bitis siirelerinin PERBIS e ve Kamu-e’ye islenmesi.

Ogretim elemanlarinin, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 39. madde gorevlendirmesi ile
ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 39. madde ile yurt disina gorevlendirilen personelin
YOK’e bildirilmesi ve Kamu-e’ye sistemine raporlarimin yiiklenmesi.

Taahhiitname ve Kefalet Senetlerinin gonderimi (39. madde kapsaminda olanlar)

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 35. maddesi kapsaminda Ogretim elemanina ait
Universitemize gonderilen faaliyet raporlarini birimine gondermek.

CIMER bagvurulariin cevaplanmasi (Sube ile ilgili olanlar)

10. Birim Amirinin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Okunmasi/Bilinmesi gereken Kanun/Yénetmelik/Ydnerge vb.

e N A B

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu

657 say1il1 Devlet Memurlar1 Kanunu

2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

3628 sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

Kurumlar Aras1 Gegici Gorevlendirme Yonetmeligi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda ¢alisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik
Devlet Memurlarinin $ikayet ve Miiracaatlar1 Hakkinda Yonetmelik




10. Tipta Ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi
11. Aydin Adnan Menderes Universitesi Personeli Izin Yonergesi

Gorevden gesitli nedenlerle (izin, saglik raporu, emeklilik, gorev yeri degisikligi vb.) ayrilmam
durumunda gorevime iligkin tiim bilgi ve belgeleri gérevi devredecegim personele tam ve eksiksiz
olarak teslim ederek gérevimden ayrilacagimi taahhiit ederim.

Gorevli Personel Vekalet Edecek Personel* Birim Amiri
Pmnar SAHIN Deniz AVCI KARUL Hiimeyra OZDOGAN
Biiro Personeli Bilgisayar Isletmeni Sube Midiirii
Imza: Imza: Imza:

*Gorevli personelin izinli/raporlu vb. herhangi bir nedenle kurumda bulunmadi$r durumlarda
sorumlu personeli ifade eder.



