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Atama/Gérevlendirme Islemleri

DAGITIM YERLERINE

Bilindigi iizere Universitemiz birimlerinde is ve islemlerin yiiriitiilmesi adma akademik
personelin idari gorev atamalari/gorevlendirilmelerinde (Rektor Yardimcisi, Dekan, Dekan Yardimcisi,
Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi, Boliim Baskani, Boliim Baskant
Yardimcisi, Anabilim Dali veya Anasanat Dali Bagskani, Bilim veya Sanat Dali Baskami, Bashekim,
Baghekim Yardimcisi, Uygulama ve Arastirma Merkez Miidiirii, Koordinator vb.) 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
istinaden atama ve gorevlendirme islemleri tesis edilmektedir.

Bu dogrultuda yapilacak atama ve gorevlendirme islemlerinde hata veya noksanliga mahal
vermemek adina yukarida belirtilen mevzuat hiikiimleri uyarinca atama/gorevlendirme usulleri yazimiz
ekindeki tabloda ayrintili sekilde belirtilmis olup, bahse konu tablo Daire Baskanligimizin internet
sayfasinda da yer almaktadir. Yapilacak islemlerin bu hiikiimler dogrultusunda yiiriitiilerek PERBIS ve
YOKSIS'e islenmesi gereken idari gorev atamalarinin birimde giris yapmakla gorevli personel
tarafindan ilgililerin goreve baslamasini izleyen 3 (ii¢) is giinli igerisinde giris yapilmasi 6nem arz
etmektedir.

Yapilacak atama/gorevlendirme islemlerinin yazimiz ekinde gonderilen tabloda belirtilen
hiikiimler dogrultusunda yapilmasi ve tabloda belirtilen hiikiimler disinda olas1 farkli uygulamalar veya
yoruma dayali konular ile karsilagilmas1 durumunda ise Daire Bagkanligimiz ile istisare edilerek islem tesis
edilmesi hususunda;

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Biilent KENT

Rektor
Ek:Tablo (3 Sayfa)
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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AKADEMIK PERSONELIN iDARi GOREVLERE ATANMASINA/GOREVLENDIRILMESINE iLiSKiN TABLO

IDARI GOREV MEVZUAT HUKMU ATAMA/GOREVLENDIRME SEKLIi

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun 13. maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat * Cumhurbaskan tarafindan atanir

REKTOR Yo6netmeligi’nin 14. maddesi uyarinca; Devlet ve vakif iiniversitelerine Rektoér, Cumhurbagkaninca N ¥ . )

* Resmi Gazete'de yayimlanir.

atanir.
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 13. maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat .
Yonetmeligi’nin 14. maddesi uyarinca; Rektor, ¢aligmalarinda kendisine yardim etmek iizere * Rektdr tarafindan atanir.

REKTOR YARDIMCISI onstmeris ) o) yarined; > 215 - . yarem Lo * Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan iglemler
universitenin aylikh profesorleri arasindan en ¢ok ii¢ Kisiyi kendi Rektorliik gorev siiresiyle sinirli e 1 o

. yurdtiliir, birimlere bilgi verilir.
olmak kaydryla rektor yardimcisi olarak secer.
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 16. maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat . .
.. ey . . .. . o - * Yiiksekogretim Kurulunca atanir. (Asaleten veya

Yonetmeligi’nin 8. maddesi uyarinca; Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, Rektoriin vekaleten)

DEKAN Onerecegi, iiniversite icinden veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekégretim Kurulunca ii¢

yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir.
Vekaleten Dekan atamalarinda Rektor onerisi tizerine Yiiksekogretim Kurulunca atama yapilir.

* Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan islemler
yuriitliliir, atama ilgili Fakiilteye bildirilir.

DEKAN YARDIMCISI

2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 16. maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’nin 8. maddesi uyarinca; Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimei olmak tizere fakiiltenin
ayhikh 6gretim iiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger.

* Dekan tarafindan atanr.

* Dekanlikca iglemleri yiiriitiiliir ayrica gérevden
alinan veya degisiklik yapilan Dekan Yardimcisi
resmi yaziyla Personel Daire Bagkanligina
bildirilir.

ENSTITU MUDURU

2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 19/b maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’nin 11/b maddesi uyarinca; Enstitii miidiirii, ii¢ yil i¢in Rektor tarafindan atamir. Ayrica
Rekor tarafindan vekalaten de atama yapilabilir.

* Rektor tarafindan atanir.
* Personel Daire Bagkanliginca islemler yiiritiliir.
Tlgili tiim birimlere bilgi verilir.

ENSTITU MUDUR YARDIMCISI

2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 19/b maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’nin 11/b maddesi uyarinca; Miidiiriin, enstitiide gorevli 6gretim elemanlar arasindan ii¢
yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimecisi bulunur.

* Enstitli Miidiirii tarafindan atanir.
* Personel Daire Baskanligina bilgi verilir.

YUKSEKOKUL MUDURU

2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 20/b maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’nin 12/b maddesi uyarinca; Yiiksekokul miidiirii, ii¢ yil i¢in Rektor tarafindan atanir.
Rekor tarafindan vekalaten de atama yapilabilir.

* Rektor tarafindan atanir.
* Personel Daire Bagkanliginca islemler
yiiriitiiliir. Tlgili tiim birimlere bilgi verilir.

Sayfal/3
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AKADEMIK PERSONELIN iDARi GOREVLERE ATANMASINA/GOREVLENDIRILMESINE iLiSKiN TABLO

IDARI GOREV MEVZUAT HUKMU ATAMA/GOREVLENDIRME SEKLI
. . . 1 A 1 > H T M : : % . e s e
YUKSEKOKUL MUDUR 25“47 Say1411 .H’{L}ksekogretlrn K.anunu nun 20/b n}addes1 ve l{mve.rsnelerde"/v\kac.iemlk Teskilat Yuksekokul.Muduru taréifmdar.l a.tanlr.. 4
Yonetmeligi’nin 12/b maddesi uyarinca;Midiiriin okulda gorevli ayhkh 6@retim elemanlari arasindan | * Personel Daire Bagkanligina bilgi verilir.
YARDIMCISI - . . o .
ii¢ y1l icin atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur.
2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun 21. maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’nin 14. maddesi uyarinca; bolimiin aylikh Profesorleri, bulunmadig: takdirde
Dogentleri, Dogent de bulunmadigi takdirde Doktor Ogretim Uyeleri arasindan fakiiltelerde
Dekanca, rektorliige bagh Yiiksekokullarda Miidiiriin onerisi iizerine Rektorce ii¢ y1l icin atanir.
* Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Hukuk Miisavirliginin 29.12.2017 tarihli ve 90251 sayili goriis
yazisinda “...ogretim gorevlisi yada okutmanlarin asaleten veya vekaleten béliim baskant olarak
atanamayacagi, boliimde dgretim iiyesi bulunmamasi halinde ancak tedviren atamanin miimkiin .
. .. ; v . G * Fakiiltelerde Dekanca atama yapilir.
olabilecegi sonug ve kanaatine ulagilmistir .” ifadelerine yer verilmistir. * Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarmd
- *11.02.2014 tarihli, 2011/5522 Esas No’lu ve 2014/831 Karar No’lu Danistay 8. Daire k d uksciokul ve Viesiek Yuksekoxutarinda
BOLUM BASKANI e sas e e arar mo u Caisay O, e B en Midiiriin 6nerisi tizerine Rektdrce atanur.

"boliimde aylikli 6gretim tiyesi var iken Dekan veya Miidiiriin boliim baskani olmasinin béliimiin
isleyigini ve hiyerarsik yapisini bozacagi kuskusuzdur” ifadelerine yer verilmistir.

* Universitemiz Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullarindan YOKSIS veri tabaninda yari
pasif/pasif/kapali durumda olan boliim, anabilim dali bagkanlig1 gorevlerine yapilacak atamalara iligkin
is ve islemlerin yiiriitiilmesi konusunda alinan Universitemiz Yonetim Kurulunun 31.07.2024 tarihli ve
2024/19-XXV sayili Karar1 uyarinca atama iglemlerinin gergeklestirilmesi.

Yiiksekokullarda ve Meslek Yiiksekokullarinda miidiiriin 6nerisi tizerine (Rektor Oluruna sunularak)
Rektoree {i¢ y1l i¢in atanir.

* Yapilan atama Personel Daire Bagkanligina
bildirilir.

BOLUM BASKANI YARDIMCISI

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’nin 14. maddesi uyarinca; Boliim baskani béliimdeki
ogretim tiyelerinden iki Kisiyi ii¢ y1l icin baskan yardimcisi olarak atayabilir.

* Boliim Baskani tarafindan atanir.
* {lgili birimce Personel Daire Baskanligina

bildirilir.

REKTORLUGE BAGLI
BOLUMLERIN BOLUM BASKANI

2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 21. maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’nin 14. maddesi uyarinca; Rektorce ii¢ yil i¢in atanir.

* Rektor tarafindan atanir.
* Jslemler Personel Daire Baskanlig1 tarafindan
yuritilir.

Sayfa2/3
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AKADEMIK PERSONELIN iDARi GOREVLERE ATANMASINA/GOREVLENDIRILMESINE iLiSKiN TABLO

iDARI GOREV

MEVZUAT HUKMU

ATAMA/GOREVLENDIRME SEKLIi

ANABILIM DALI VEYA ANASANAT
DALI BASKANI

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’nin 16. maddesi uyarinca; Anabilim veya anasanat dali
baskani, o anabilim veya anasanat dalimin Profesorleri, bulunmadig taktirde Docentleri,
bulunmadigi taktirde Doktor Ogretim Uyesi, Doktor Ogretim Uyeleri bulunmadig taktirde Ogretim
Gorevlileri arasindan, o anabilim veya anasanat dalinda gorevli 6gretim iiyeleri ve 6gretim
gorevlilerince secilir ve bir hafta icinde Yiiksekokul Miidiirii, Konservatuvar Miidiirii veya Dekan
tarafindan atanir.

* Yiiksekokul Miidiirii, Konservatuvar Miudiiri
veya Dekan tarafindan atanir.
* Personel Daire Baskanligina bildirilir.

BILIM VEYA SANAT DALI BASKANI

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’nin 17. maddesi uyarinca; Bilim veya sanat dali
baskani, o bilim veya sanat dalinin Profesorleri, bulunmadig: taktirde Dogentleri, Dogentleri
bulunmadig1 takdirde Doktor Ogretim Uyeleri, Doktor Ogretim Uyeleri de bulunmadig taktirde 6gretim
gorevlileri arasindan, o bilim veya sanat dalinda gorevli dgretim iiyeleri ve 6gretim goérevlilerince segilir
ve bir hafta icinde Yiiksekokul Midiirii, Konservatuvar Miidiirii veya Dekan tarafindan atanir.

* Yiiksekokul Miidiirii, Konservatuvar Mudiiri
veya Dekan tarafindan atanir.

* Rektor tarafindan atanir.

UYGULAMA VE ARASTIRMA . .
MERKEZI MUDURLEIS{I Ilgili Merkez Miidiirliigli yonetmeliginin atama prosediiriine uygun atama iglemi yapilir. * Ilgili kisi ve ilgili birimlere Personel Daire
Bagkanliginca bildirilir.
« R
B ASHEKIM ;ll"q?liv;en Szihlk r]i3ilimrllerfi Mirlr(:l:zi lilekli.ii i—Ie:_kiﬁnﬁi;gil}J'}'/gullallm.e.trveﬂAramlrhn;a Merkez Yo6netmeliginin « EZ::;;? ]r;l;::gla:lt;?lrl .gmca islemler
£l maddeleri uyarinca ataima Rektor tarafindan tig yii stre e yapuit. yiiriitiilerek ilgili birimlere bildirilir.
T glik Bilimleri Merkezi ile Dis Hekimligi 1 A Merkez Y6 ligini
g maddeler uyannes Basheim: Ty Fakiltsind gore sapan et dyelrinden tiyas duyalan] * B3Shekimindneis izerine Rekor onay e
BASHEKIM YARDIMCILARI & W sheims Hip rakiiesinde gorev yaparn o8 ve'erinden [ATyag duy atama yapilir.
saylda Baghekim Yardimcisi gorevlendirmek tizere Rektor onayina sunar. Gorev siireleri . _ e
e e * Personel Daire Baskanligina bildirilir.
Bashekimin gorev siiresi ile sinirhdir.
* Rektor tarafindan gorevlendirilir.
KOORDINATOR 2547 sayili Kanun'un 13/b-4 maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilir. * Personel Daire Bagkanliginca islemler

yiiriitiilerek ilgili birimlere bildirilir.
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