KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU
PERSONEL TAAHHUTNAMESI

Gorevimin ifasi sirasinda, yazili ya da sozlii, her ne sekilde olursa olsun 6grendigi yahut tarafima agiklanan,

Universitenin herhangi bir calisanina, miisterisine, liyesine veya bunlarin personeline ya da sair tigiinci kisilere

ait; Universite veri tabanlarinda, dosya sunucularinda ve portallerinde online olarak yahut basili olarak

herhangi bir yerde tutulan tiim kisisel verileri ve bunlarla sinirli olmaksizin her tirla kisisel verileri;

1-

Gerekli 6zen ile gerek is s6zlesmemin devami siiresince, gerekse is sozlesmesi sona erdikten sonra
suresiz olarak gizli tutmayi, korumayi, lcinci kisilerle herhangi bir sekilde paylasmamay! ve/veya
aciklamamayi, dogrudan ya da dolayli olarak is amacglari disinda kullanmamayi, sahsi ¢ikar amaciyla ya
da i¢/dis mevzuata aykiri sekilde maniplle etmemeyi ve/ya herhangi bir ortama aktarmamayi,
herhangi bir arac¢ ile Universite disina c¢ikartmamayi, is amach kullandigi ve (niversite tarafindan
kendisine tahsis edilen bilgisayar disinda herhangi tasinabilir herhangi bir arag icerisine aktarmamayi
kopyalamamayi, cogaltmamayi, bunlarla sinirli olmaksizin baska herhangi bir amacgla erisime mimkiin
hale getirmemeyi, herhangi bir veri ihlali riski ile karsilastirsam (niversiteyi derhal bilgilendirmeyi,
gecikmesinde sakinca bulunan hallerde 6nlem almayi,

Universite ile is sézlesmemin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde, kisisel veri iceren her tiirlii
materyali, bilgisayar, depolama cihazlari ve elektronik ortamda veya basili olan tim bilgi ve belgeleri
derhal iade etmeyi,

Universite tarafindan yayinlanan ve tarafima detayh sekilde agiklandigi haliyle vakif oldugum “Kisisel
Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi” na uymayi,

Taahhiidimiin Universite ile is akdinin sona ermesi halinde dahi gegerliligini slresiz olarak
koruyacagimi,

Taahhlidiime aykirt davraniglarda bulunmam neticesinde, Universiteyi zarara ugrayabilecegini,
Universitenin ugradigi dogrudan veya dolayli tim zararin tarafimdan talep edilebilecegini bildigimi
beyan, kabul ve taahhit ederim.
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